รายงานการประชุม
การพิจารณาร่างแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2558-2560)
ณ ห้องประชุมเทศบาลตำบลอุทัย ชั้น 2 เทศบาลตำบลอุทัย
วันศุกร์ที่ 20 มิถุนายน 2557 เวลา 13.00 น. เป็นต้นไป
****************

กรรมการผู้เข้าร่วมประชุม										
1. นายอรรถพร บุญจิตรากุล			นายกเทศมนตรีตำบลอุทัย			
2. นายทรงยศ  เฮงสุวนิช				รองนายกเทศมนตรีตำบลอุทัย			
3. นายชลอ คงสมปราชญ์				สมาชิกเทศบาลตำบลอุทัย				
4. นางสาวจินตนา  ทองแก้มใบ			สมาชิกเทศบาลตำบลอุทัย				
5. นางสาวเกลียว  แซ่ฉั่ว				สมาชิกเทศบาลตำบลอุทัย				
6. นายสุบิน  อ้อสุวรรณ				ผู้แทนส่วนราชการ
7. นางพัชรดา  คงสมโอษฐ์			ผู้แทนส่วนราชการ					
8. นายฟ้าฟื้น  อยู่วัฒนา				ผู้ทรงคุณวุฒิ			
9. นางณัฐิดา  ปนะฐี				ผู้ทรงคุณวุฒิ			
10. นายกระแสร์  หามนตรี			ผู้แทนประชาคม					
11. นางสาวภิญโญ  ปัญญาประเสริฐ		ผู้แทนประชาคม					
12. นายประชุม  สังข์ประไพ			ผู้แทนประชาคม					
13. นางเครือมาศ  มหานิยม			ผู้แทนประชาคม					
14. นายสิทธิชัย  อ่อนสำลี			ผู้แทนประชาคม					
15. นายสมประสงค์  นิลพฤกษ์			รองปลัดเทศบาลตำบลอุทัย	
16. นางสาวเบญญาภา  ม้าประเสริฐ		เจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์  รักษาการในตำแหน่ง
เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน
	
กรรมการผู้ไม่มาประชุม   	
1. นายสามารถ  โตแย้ม				รองนายกเทศมนตรีตำบลอุทัย		ติดภาระกิจ
2. นายสมบัติ  โล่ทอง				ผู้ทรงคุณวุฒิ				ติดภาระกิจ
3. นางสุจินดา  คุ้มศึก				ผู้แทนส่วนราชการ			ติดภาระกิจ
4. นายบรรจง  หามนตรี				ผู้แทนประชาคม				ติดภาระกิจ

ผู้เข้าร่วมประชุม
1. นางวาสนา  อนุตร				หัวหน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ
2. นางอุทัยวรรณ  โล่ห์ทอง			ครูโรงเรียนวัดโคกช้าง
3. นายไพบูลย์  วังกะดิลก				กรรมการชุมชน
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เริ่มประชุมเวลา 13.15 น.											         นายอรรถพร  บุญจิตรากุล  นายกเทศมนตรีตำบลอุทัย  ประธานที่ประชุมกล่าวเปิดการประชุมและดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระดังนี้
								          
ระเบียบวาระที่ 1	เรื่องที่ประธานแจ้งที่ประชุมทราบ						 					- ไม่มี -						                   

ระเบียบวาระที่ 2	เรื่องเพื่อพิจารณา							   
ประธาน	-  การพิจาณาร่างแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2558-2560 
การพิจารณาร่างแผนพัฒนาสามปี  ในวันนี้ได้นำข้อมูลจากการประขุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล  เมื่อวันที่ 6  มิถุนายน  2557  มาดำเนินการจัดทำร่างแผนพัฒนาสามปี	  
   
นายสมประสงค์		ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 12 						พ.ศ. 2496 อำนาจหน้าที่ที่จะต้องทำนั้นคือ									(1) รักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน									(2) ให้มีและบำรุงทางบกและทางน้ำ									(3) รักษาความสะอาดของถนนหรือทางเดินและที่สาธารณะ   						    รวมทั้งการกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล								(4) ป้องกันและระงับโรคติดต่อ										(5) ให้มีเครื่องใช้ในการดับเพลิง										(6) ให้ราษฎรได้รับการศึกษาอบรม										(7) ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ						 	(8) บำรุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น				(9) หน้าที่อื่นๆตามกฎหมายบัญญัติให้เป็นหน้าที่ของเทศบาลและ						    อำนาจหน้าที่ที่เทศบาลอาจทำได้									    	(1)  ให้มีน้ำสะอาดหรือการประปา
         				(2)  ให้มีโรงฆ่าสัตว์											(3)  ให้มีตลาด  ท่าเทียบเรือและท่าข้าม								    	(4)   ให้มีสุสานและฌาปนสถาน									   	(5)  ให้บำรุงและส่งเสริมการทำมาหากินของราษฎร								(6)  ให้มี และบำรุงสถานที่ทำการพิทักษ์รักษาคนไข้							    	(7)  ให้มีและบำรุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอื่น								(8)  ให้มีและบำรุงทางระบายน้ำ									    	(9)  เทศพาณิชย์															
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และตาม พ.ร.บ.กระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ให้เทศบาลมีอำนาจหน้าที่ดังนี้		
(1)  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง								(2)  การจัดการให้มีและบำรุงรักษาทางบก ทางน้ำ และทางระบายน้ำ			
(3)  การจัดให้มีและควบคุมตลาด ท่าเทียบเรือ ท่าข้าม และที่จอด			
(4)  การสาธารณูปโภคและการก่อสร้างอื่นๆ					
(5)  การสาธารณูปการ								
(6)  การส่งเสริม การฝึก และการประกอบอาชีพ					
(7)  การพาณิชย์ และการส่งเสริมการลงทุน						
(8)  การส่งเสริมการท่องเที่ยว							
(9)  การจัดการศึกษา								
(10)  การสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส
(11)  การบำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของ  ท้องถิ่น			
(12)  การบำรุงแหล่งชุมชนแออัดและการจัดการเกี่ยวกับที่อยู่อาศัย			
(13) การจัดให้มีและบำรุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ				
(14)  การส่งเสริมกีฬา								
(15)  การส่งเสริมประชาธิปไตย ความ เสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน
(16)  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนาท้องถิ่น				
(17)  การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง		
(18)  การกำจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และน้ำเสีย					
(19)  การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล			
(20)  การจัดให้มีและควบคุมสุสานและฌาปนสถาน					
(21)  การควบคุมการเลี้ยงสัตว์							
(22)  การจัดให้มีและควบคุมการฆ่าสัตว์						
(23)  การรักษาความปลอดภัย ความเป็นระเบียบเรียบร้อย และการอนามัย โรงมหรสพ และสาธารณสถานอื่นๆ							
(24)  การจัดการการบำรุงรักษา และการใช้ประโยชน์จากป่าไม้ ที่ดินทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม	
(25)  การผังเมือง								
(26)  การขนส่งและวิศวกรรมจราจร						
(27)  การดูแลรักษาที่สาธารณะ							
(28)  การควบคุมอาคาร								
(29)  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย						
(30)  การรักษาความสงบเรียบร้อยการส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
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(31)  กิจการอื่นใดที่เป็นผลประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามที่คณะกรรมการประกาศกำหนด    		
    											  		สำหรับวิสัยทัศน์ ของเทศบาลตำบลอุทัย มีดังนี้	
    “สาธารณูปโภคครบครัน สร้างสรรค์เมืองน่าอยู่แบบมีส่วนร่วมและยั่งยืน”	

พันธกิจ  การพัฒนาของเทศบาลตำบลอุทัย
				
1.  จัดให้มีโครงสร้างพื้นฐานที่ดี
			2.  จัดให้มีการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาพและการกีฬา
3.  จัดให้มีการส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินการชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงและการพัฒนาเศรษฐกิจ
4.  จัดให้มีการจัดระเบียบชุมชน สังคม และความสงบเรียบร้อย
5.  จัดให้มีการส่งเสริมการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
6.  จัดให้มีการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
7.  จัดให้มีการพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี						        
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา										         
1.  มีโครงสร้างพื้นฐาน  การคมนาคม  สะดวก  รวดเร็ว  และปลอดภัย  ระบบสาธารณูปโภคทั่วถึง
			2.  ประชาชนมีอาชีพและรายได้พอเพียงมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
3.  ประชาชนมีการดำเนินการชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงและเศรษฐกิจของชุมชนได้รับการพัฒนาให้ดีขึ้น
4.  มีการพัฒนาชุมชนและสังคม มีความเข้มแข็งและสงบเรียบร้อย
5.  มีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดีขึ้น
6.  ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการอนุรักษ์และเผยแพร่ให้มากขึ้น
7.  มีการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี																		
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ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาเทศบาลตำบลอุทัย
		ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แนวทางการพัฒนา

	1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	1. ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ำ                         
2. การขยายเขตประปาหรือก่อสร้างประปาหมู่บ้าน
3. การขยายเขตบริการไฟฟ้าให้ทั่วถึง
4. พัฒนาระบบการชลประทานเพื่อการเกษตรอย่างทั่วถึง
5. การพัฒนาตามมาตรการด้านผังเมือง  

	2. ด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
	1. การส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ
2. การส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา
3. การส่งเสริมและพัฒนาด้านสาธารณสุข
4. ด้านสวัสดิการชุมชน
5. ป้องกันยาเสพติด
6. สงเคราะห์ เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ  ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ
 ผู้ป่วยเอดส์
7. การสงเคราะห์และช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติ
8. การป้องกันและแก้ไขปัญหาจากอุบัติเหตุทางถนน ภัยจากสารเคมี และวัตถุอันตราย และภัยจากการกระทำ ของมนุษย์
9. การส่งเสริมและพัฒนาการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน

	3. ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย
	1. ความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน
2. ส่งเสริมประชาธิปไตย/การมีส่วนร่วม

	4.ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	1. การสร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการจัดการ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
2. การจัดการระบบบำบัดน้ำเสีย
3. การกำจัดและจัดการขยะ
4. การป้องกันและแก้ไขปัญหาจากภัยธรรมชาติ

	5. ด้านศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น  และการท่องเที่ยว
	1. การส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และสถานที่ท่องเที่ยว
2. การส่งเสริมและพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่น

	6. ด้านการส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินการชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงและการพัฒนาเศรษฐกิจไปสู่ความยั่งยืน
	1. ส่งเสริมการแก้ไขปัญหาความยากจนตามแนวหลักเศรษฐกิจพอเพียง
2. ส่งเสริมการเกษตรอินทรีย์ปลอดสารพิษ
3. ส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน

	7. ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
	1. การสร้างจิตสำนึกและพัฒนาขีดความสามารถบุคลากรภาครัฐ
2. การเสริมสร้างประสิทธิภาพการปฏิบัติและการบริการประชาชนโดยยึดหลักธรรมาภิบาล
(Good Governance)
3. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการบริหาร
จัดการและตรวจสอบควบคุม
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ประธานฯ			ขอให้คณะกรรมการทุกท่านได้พิจารณาในแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์  โดยเริ่มที่ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  ในโครงสร้างพื้นฐาน มีท่านใดจะเสนอหรือไม่							
มติที่ประชุม			เห็นชอบ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 ทุกท่าน 

ประธานฯ			ต่อไป  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

นางพัชรดา  			โรงเรียนสามารถขอให้เพิ่มโครงการอื่นเพิ่มได้หรือไม่

ประธานฯ			ต้องขอเรียนให้ทราบว่า ไม่สามารถดำเนินการเพิ่มโครงการได้ เนื่องจากร่างแผนพัฒนาสามปีฉบับนี้ ทางคณะกรรมการสนับสนุนฯได้เป็นผู้จัดทำร่างแผนพัฒนาสามปีฉบับนี้ขึ้นมา และส่วนโครงการที่ทำการเพิ่มเติมต้องมาการการประชุมจัดทำแผนพัฒนาซึ่งได้ผ่านความคิดเห็นของประชาชน ผู้นำชุมชนแล้ว

นางพัชรดา  			รับทราบค่ะ 

มติที่ประชุม			เห็นชอบ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ทุกท่าน

ประธานฯ			ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย  มีท่านใดจะเสนอหรือไม่

ที่ประชุม			ไม่มี

มติที่ประชุม			เห็นชอบ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ทุกท่าน

ประธานฯ			ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  มีท่านใดจะเสนอหรือไม่

ที่ประชุม			ไม่มี

มติที่ประชุม			เห็นชอบ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ทุกท่าน

ประธานฯ			ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการพัฒนาด้านส่งเสริมคุณธรรม ด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น  มีท่านใดจะเสนอหรือไม่

ที่ประชุม			ไม่มี
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มติที่ประชุม			เห็นชอบ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ทุกท่าน

ประธานฯ			ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงและการพัฒนาเศรษฐกิจไปสู่ความยั่งยืน  มีท่านใดจะเสนอหรือไม่

ที่ประชุม			ไม่มี

มติที่ประชุม			เห็นชอบ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ทุกท่าน

ประธานฯ			ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  7  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  มีท่านใดจะเสนอหรือไม่

ที่ประชุม			ไม่มี

มติที่ประชุม			เห็นชอบ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ทุกท่าน


ประธานฯ			ขอมติที่ประชุมในการพิจารณาร่างแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2558-2560  เพื่อจะได้เสนอผู้บริหารท้องถิ่นต่อไป

มติที่ประชุม			เห็นชอบร่างแผนพัฒนาสามปี 2558-2560 ทุกท่าน เพื่อเสนอผู้บริหารและประกาศใช้แผนต่อไป

ระเบียบวาระที่  3	เรื่องอื่น ๆ

ประธานฯ			มีคณะกรรมการท่านใดจะเสนอหรือเพิ่มเติมในส่วนใดบ้าง หรือไม่ครับ  ถ้าไม่มีกระผมขอปิดการประชุม

ปิดการประชุม  15.00  น.			
												     (ลงชื่อ)....................................................ผู้บันทึกรายงานการประชุม				       (นางสาวเบญญาภา  ม้าประเสริฐ)	  				
      เจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์ 5  รักษาการในตำแหน่ง
                                  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผนงาน						  		         									(ลงชื่อ)………………………………………….......ผู้ตรวจรายงานการประชุม					 (นายอรรถพร  บุญจิตรากุล)	
                                            นายกเทศมนตรีตำบลอุทัย										
การจัดทำแผนยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา  (พ.ศ.  2558-2562)

วิสัยทัศน์เทศบาลตำบลอุทัย  (Vision)
		“สาธารณูปโภคครบครัน สร้างสรรค์เมืองน่าอยู่แบบมีส่วนร่วมและยั่งยืน”

พันธกิจ การพัฒนาของเทศบาลตำบลอุทัย
		1.  จัดให้มีโครงสร้างพื้นฐานที่ดี
		2.  จัดให้มีการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาพและการกีฬา
3.  จัดให้มีการส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินการชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงและการพัฒนาเศรษฐกิจ
4.  จัดให้มีการจัดระเบียบชุมชน สังคม และความสงบเรียบร้อย
5.  จัดให้มีการส่งเสริมการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
6.  จัดให้มีการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
7.  จัดให้มีการพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี

จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา
1.  มีโครงสร้างพื้นฐาน  การคมนาคม  สะดวก  รวดเร็ว  และปลอดภัย  ระบบสาธารณูปโภคทั่วถึง
		2.  ประชาชนมีอาชีพและรายได้พอเพียงมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
3.  ประชาชนมีการดำเนินการชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงและเศรษฐกิจของชุมชนได้รับการพัฒนาให้ดีขึ้น
4.  มีการพัฒนาชุมชนและสังคม มีความเข้มแข็งและสงบเรียบร้อย
5.  มีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดีขึ้น
6.  ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการอนุรักษ์และเผยแพร่ให้มากขึ้น
7.  มีการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี











ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาเทศบาลตำบลอุทัย
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แนวทางการพัฒนา

	1.  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	1.  ก่อสร้าง  ปรับปรุง บำรุงรักษา ถนน  สะพาน  ทางเท้า  ท่อระบายน้ำ               

	
	2.  การขยายเขตประปาหรือก่อสร้างประปาหมู่บ้าน

	
	3.  การขยายเขตบริการไฟฟ้าให้ทั่วถึง

	
	4.  พัฒนาระบบการชลประทานเพื่อการเกษตรอย่างทั่วถึง

	
	5. การพัฒนาตามมาตรการผังเมือง

	2.  ด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
	1.  การส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ

	
	2.  การส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา 

	
	3.  การส่งเสริมและพัฒนาด้านสาธารณสุข

	
	4.  ด้านสวัสดิการชุมชน

	
	5.  ป้องกันยาเสพติด

	
	6.  สงเคราะห์เด็ก  สตรี  ผู้สูงอายุ  ผู้ด้อยโอกาส  ผู้พิการ  ผู้ป่วยเอดส์

	
	7.  การสงเคราะห์และช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติ

	
	8. การป้องกันและแก้ไขปัญหาจากอุบัติเหตุทางถนน  ภัยจากสารเคมี  และวัตถุอันตราย  และภัยจากการกระทำของมนุษย์

	
	9.  การส่งเสริมและพัฒนาการเตรียมความสู่ประชาคมอาเซียน

	3.  ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย
	1.  ความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

	
	2.  ส่งเสริมประชาธิปไตย/การมีส่วนร่วม

	4.  ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	1.  การสร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	
	2.  การจัดระบบบำบัดน้ำเสีย

	
	3.  การกำจัด  การจัดการขยะ 

	
	4.  การป้องกันและแก้ไขปัญหาจากภัยธรรมชาติ

	5.  ด้านศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	1.  การส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และสถานที่ท่องเที่ยว
2.  การส่งเสริมและพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่น

	6.  ด้านการส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินการชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงและการพัฒนาเศรษฐกิจไปสู่ความยั่งยืน
	1.  ส่งเสริมการแก้ไขปัญหาความยากจนตามแนวหลักเศรษฐกิจพอเพียง

	
	2.  ส่งเสริมการเกษตรอินทรีย์ปลอดสารพิษ

	
	3.  ส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน

	7. ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
	1. การสร้างจิตสำนึกและพัฒนาขีดความสามารถบุคลากรภาครัฐ 

	
	2.  การเสริมสร้างประสิทธิภาพการปฏิบัติและการบริการประชาชน  โดยยึดหลักธรรมาภิบาล  (Good  Governance)

	
	3.  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการบริหารจัดการและการตรวจสอบควบคุม


การจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. 2558-2562)

นำปัญหาความต้องการมาจัดหมวดหมู่
วิสัยทัศน์     “สาธารณูปโภคครบครัน สร้างสรรค์เมืองน่าอยู่แบบมีส่วนร่วมและยั่งยืน”

พันธกิจ    จัดให้มีโครงสร้างพื้นฐานที่ดี
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา   มีโครงสร้างพื้นฐาน  การคมนาคม  สะดวก  รวดเร็ว  และปลอดภัย  ระบบสาธารณูปโภคทั่วถึง

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  1   ด้านโครงสร้างพื้น
แนวทางการพัฒนา
1.  ก่อสร้าง  ปรับปรุง บำรุงรักษา ถนน  สะพาน  ทางเท้า  ท่อระบายน้ำ   
1.  การก่อสร้างถนนในเขตเทศบาล
2.  การปรับปรุง/ซ่อมแวมถนนทุกสายในเขตเทศบาล
3.  การขุดลอกท่อระบายน้ำภายในเขตเทศบาล
4.  วางท่อระบายน้ำภายในเขตเทศบาล  
5.  ปัญหาน้ำขังน้ำเสียในชุมชน  ไม่มีท่อระบายน้ำ          
2.  การขยายเขตประปาหรือก่อสร้างประปาหมู่บ้าน
1.  ปัญหาเรื่องน้ำไม่สะอาด มีรสเค็ม มีตะกอน สีเหลือง
2.  การก่อสร้างถังน้ำประปา
3.  การขยายเขตบริการไฟฟ้าให้ทั่วถึง
1.  ปัญหาไฟฟ้าส่องสว่างเพื่อการสัญจรไปมาในเวลากลางคืน
2.  การติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างในเขตเทศบาล
4.  พัฒนาระบบการชลประทานเพื่อการเกษตรอย่างทั่วถึง
1.  การขุดลอกคลองในเขตเทศบาล
5.  การพัฒนาตามมาตรการผังเมือง

พันธกิจ    จัดให้มีการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาพและการกีฬา
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา      ประชาชนมีอาชีพและรายได้พอเพียงมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  2   ด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
แนวทางการพัฒนา
1.  การส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ
1.  การพัฒนาคุณภาพชีวิต  เช่น  การแก้ไขปัญหาคนว่างงาน  ให้มีอาชีพ  การสงเคราะห์เด็ก  คนชรา  คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส

2.  การส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา 
1.  ปัญหาการอุดหนุนงบประมาณให้กับโรงเรียนในเขตเทศบาลและส่วนราชการต่าง ๆ รวมทั้งชุมชน
2.  ปัญหาการเดินทางมาโรงเรียนของเด็กเล็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เกี่ยวกับการความปลอดภัยในการเดินทาง
3.  การส่งเสริมและพัฒนาด้านสาธารณสุข
1.  การดูแลด้านสาธารณสุข
4.  ด้านสวัสดิการชุมชน
1.  ปัญหาการอุดหนุนงบประมาณให้กับโรงเรียนในเขตเทศบาลและส่วนราชการต่าง ๆ รวมทั้งชุมชน
5.  ป้องกันยาเสพติด
1.  ปัญหายาเสพติด เน้นการจัดกิจกรรม การแก้ไขปัญหา
6.  สงเคราะห์เด็ก  สตรี  ผู้สูงอายุ  ผู้ด้อยโอกาส  ผู้พิการ  ผู้ป่วยเอดส์
1.  การพัฒนาคุณภาพชีวิต เช่น การแก้ไขปัญหาคนว่างงาน ให้มีอาชีพ การสงเคราะห์เด็ก คนชรา คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส
7.  การสงเคราะห์และช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติ
1.  ปัญหาการช่วงเหลือผู้ประสบภัยพิบัติ  เช่น  น้ำท่วม
8. การป้องกันและแก้ไขปัญหาจากอุบัติเหตุทางถนน  ภัยจากสารเคมี  และวัตถุอันตราย  และภัยจากการกระทำของมนุษย์
1.  อากาศเป็นพิษ  จากสารเคมีโรงงานในเขตเทศบาล
9.  การส่งเสริมและพัฒนาการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน
	1.  เข้าร่วมสู่ยุค AEC นักเรียน ประชาชน ได้รับความรู้และสามารถเข้าสู่ยุค AEC ได้

พันธกิจ       จัดให้มีการจัดระเบียบชุมชน สังคม และความสงบเรียบร้อย
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา      มีการพัฒนาชุมชนและสังคม มีความเข้มแข็งและสงบเรียบร้อย

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  3      ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย
แนวทางการพัฒนา
1.  ความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
1.  กล้องวงจรปิด  CCTV
2.  การอยู่เวรรักษาความปลอดภัย
3.  ไฟกระพริบ  หรือไฟแดง บริเวณสามแยก ภายในเขตเทศบาล
2.  ส่งเสริมประชาธิปไตย/การมีส่วนร่วม
1.  การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน





พันธกิจ    จัดให้มีการส่งเสริมการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา      มีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดีขึ้น

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  4      ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
แนวทางการพัฒนา

1.  การสร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
1.  การปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในเขตเทศบาล
2.  การเข้าไปตัดกิ่งไม้ ตัดหญ้าข้างทาง ภายในเขตเทศบาล
3.  การก่อสร้างสวนสาธารณะ
2.  การจัดระบบบำบัดน้ำเสีย
1.  ปัญหาน้ำเสียในชุมชน  ไม่มีการบำบัดน้ำ
3.  การกำจัด  การจัดการขยะ
 1.  ปัญหาขยะและการจัดการขยะ  จัดกิจกรรมให้เป็นรูปธรรม
4.  การป้องกันและแก้ไขปัญหาจากภัยธรรมชาติ

พันธกิจ     ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการอนุรักษ์และเผยแพร่ให้มากขึ้น
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา     จัดให้มีการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  5      ด้านศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
แนวทางการพัฒนา
1.  การส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และการท่องเที่ยว  
1.  การจัดกิจกรรมเกี่ยวกับประเพณี  วัฒนธรรมท้องถิ่น
2.  การส่งเสริมและพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่น
	1.  ส่งเสริมและพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป

พันธกิจ     จัดให้มีการส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินการชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงและการพัฒนาเศรษฐกิจ
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา    ประชาชนมีการดำเนินการชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงและเศรษฐกิจของชุมชนได้รับการพัฒนาให้ดีขึ้น

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  6     ด้านการส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินการชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงและการพัฒนาเศรษฐกิจไปสู่ความยั่งยืน
แนวทางการพัฒนา
1.  ส่งเสริมการแก้ไขปัญหาความยากจนตามแนวหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1.  การส่งเสริมให้ประชาชนนำแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในชีวิตประวัน
2.  ส่งเสริมการเกษตรอินทรีย์ปลอดสารพิษ
1.  การส่งเสริมกลุ่มอาชีพปลูกผักปลอดสารพิษ
3.  ส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน
1.  ปัญหาทางด้านเศรษฐกิจของชุมชนยังอยู่ในสภาวะก่อตัว


พันธกิจ     จัดให้มีการพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา      มีการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  7      ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
แนวทางการพัฒนา
1. การสร้างจิตสำนึกและพัฒนาขีดความสามารถบุคลากรภาครัฐ 
1.  การจัดส่งบุคลากรเข้าร่วมฝึกอบรม
2.  การเสริมสร้างประสิทธิภาพการปฏิบัติและการบริการประชาชน  โดยยึดหลักธรรมาภิบาล  (Good  Governance)
1.  ปัญหาเรื่องเสียงตามสาย
2.  ปัญหาความล่าช้าในการให้บริการแก่ประชาชน
3.  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการบริหารจัดการและการตรวจสอบควบคุม

หมายเหตุ  :  กิจกรรม/โครงการ  ปรากฏตามแผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.  2558-2560)
